UBAPREV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICIPIO DE UBA-MG

CONTRATO N° 003/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE UBA-MG, inscrito no CNPJ n° 05.586.308/0001-84, com sede
na Rua José¢ Campomizzi, 195, Centro, Uba - MG, CEP 36500104, e-mail:
ubaprevl@uba.mg.gov.br, Telefone: (32) 3532-3045, representado, neste ato,
pela Presidente da Diretoria Executiva, Sr’. Ana Paula Gomes de Aguiar Vargas,
inscrita no CPF sob o n° 054.314.546-84, doravante designado simplesmente
CONTRATANTE ¢ a empresa GUASTUCCI SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA , inscrito(a) no CNPJ n° 56.101.799/0001-67 , situada na Rua
Salvador Filippo, 170, bairro Vitéria, Uba - MG, CEP 36500246 representada
pelo Sr. Miguel Poggiali Gasparoni Araujo Guastucci, CPF n° 036.503.036-80, a
seguir denominado(a) CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, com
fundamento no Processo n° 05/2024 — Inexigibilidade n° 01/2024, em
observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto
Municipal n® 6.956/2023 e demais legislagdo aplicavel, aplicando-se a este
instrumento suas disposi¢des irrestrita ¢ incondicionalmente, bem como pelas
clausulas e condigdes seguintes:

1- CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - Contratagao de servigos técnicos especializados, predominantemente de
natureza intelectual, prestados por profissional ou empresa de notoria
especializacdo em direito administrativo, com o objetivo de representar o
UBAPREV em processo judicial movido por seguranga (PRC TIMG N°
5004577-96.2024.8.13.0699) . A atuacdao abrange as fases de defesa e, se
necessario, a interposi¢ao de recurso, sendo o Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS) parte exigida no Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais.

1.2 FUNDAMENTACAO: art. 74, caput, inciso iii, alinea “e” c/c art. 6°, XVIII,
alinea “f” ¢/c art. 72, todos da lei n° 14.133, de 2021

1.2 - Objeto da contratacio:

Item Descrigao Unidade Quantidad Valor Total
e

Acio ou defesa - Processo
judicial

(PRC TIMG N° 5004577-
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Item Descricao Unidade Quantidad  Valor Total
e
96.2024.8.13.0699)
A) Andlise Detalhada do Processo: UNIDAD 1 R$ 14.000,00
Leitura minuciosa de todos os E

documentos e  manifestacoes
I presentes nos autos. Verificagdo

das  provas anexadas pela

requerente e pelo Instituto.

B) Elaboragao de Pecas
Processuais: Desenvolvimento de
todas as petigdes necessarias,
incluindo a contestacao,
manifestagdes em despachos e
qualquer outro documento
necessario ao longo do tramite
processual.

C) Participacdo em Audiéncias:
Comparecimento a todas as
audiéncias designadas, defendendo
os interesses do Instituto com base
nas melhores praticas juridicas.

D) Recurso de  Decisoes:
Elaboragao e protocolo de recursos
contra  decisdes  desfavoraveis,
seguindo as normas processuais
vigentes, quando necessario.

E) Acompanhamento Continuo:
Monitoramento  constante  do
andamento processual, garantindo a
resposta a todas as intimagdes e

cumprimento dos prazos
estipulados.
F) Consultoria Juridica:

Disponibilidade para
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Item Descricao Unidade Quantidad  Valor Total
e

esclarecimento de duavidas e
orientacdo juridica ao Instituto
durante  todo 0  processo.
Atendimento remoto via telefone e
e-mail, bem como atendimentos
presenciais, quando solicitado pelo
Instituto, ao menos duas vezes por
mes.

Recurso — fase judicial

(PRC TIMG N° 5004577- UNIDAD 1 R$ 7.000,00
96.2024.8.13.0699) E

A) Analise Detalhada do Processo:
Leitura minuciosa de todos os
documentos e  manifestacoes
presentes nos autos. Verificagdo
das  provas  anexadas pela
requerente e pelo Instituto.

2 B) Elaboragao de Pecas
Processuais: Desenvolvimento de
todas as petigdes necessarias,
incluindo a contestacao,
manifestagdes em despachos e
qualquer outro documento
necessario ao longo do tramite
processual.

C) Participacdo em Audiéncias:
Comparecimento a todas as
audiéncias designadas, defendendo
os interesses do Instituto com base
nas melhores praticas juridicas.

D) Recurso de  Decisoes:
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Item Descricao Unidade Quantidad  Valor Total
e

Elaboragao e protocolo de recursos
contra  decisdes desfavoraveis,
seguindo as normas processuais
vigentes, quando necessario.

E) Acompanhamento Continuo:
monitoramento  constante  do
andamento processual, garantindo a
resposta a todas as intimagdes e

cumprimento dos prazos
estipulados.

F) Consultoria Juridica:
Disponibilidade para

esclarecimento de duavidas ¢
orientacdo juridica ao Instituto
durante  todo 0  processo.
Atendimento remoto via telefone e
e-mail, bem como atendimentos
presenciais, quando solicitado pelo
Instituto, ao menos duas vezes por
mes.

VALOR TOTAL: R$21.000,00

1.3 - Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Termo de
Referéncia a, Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, eventuais
anexos dos documentos supracitados, ambos constantes deste Processo.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo sera 12 meses, contados da data de
assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei 14.133/21.

2.2 - O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndao for concluido no periodo firmado acima,
ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas
neste instrumento.
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3 - CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUALIS (art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1 - O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacgdo e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 — E manifestamente vedada a subcontratagio de empresas ou a atuacdo de
profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

5 - CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 - O valor total da contratacao sera de R$ 21.000,00, conforme quadro acima.

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

6 - CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 - CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 - O reajuste e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8 - CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X,
XI e XIV)

8.1 - Sao obrigacgdes do Contratante:

8.1.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato € seus anexos;

8.1.2 - Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato € o cumprimento
das obrigagdes pelo Contratado;

8.1.3 - Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execucao do servigo, para efeito de liquidagao e
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pagamento, quando houver controvérsia sobre a execu¢do do servigo,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.4 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a
execucao do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.5 - Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.6 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e
reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.7 - A Administracdo tera o prazo de até 30 dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada,
por igual periodo.

8.1.8 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias, a
contar da data do protocolo.

8.1.9 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.10 - A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9 - CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV,
XVI e XVII)

9.1 - Sao obrigac¢des do Contratado:

9.1.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando,
ainda, as obrigagoes a seguir dispostas:

9.1.2 - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal/gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, II);
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9.1.6 - Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.7 - Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro utilizado pelo(a) Municipio de Ub4, o contratado devera entregar
ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.1.8 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
Contratante;

9.1.9 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
dos servigos.

9.1.10 - Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo(a)
UBAPREV ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

9.1.11 - Paralisar, por determinacdo do UBAPREV, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 - Promover a guarda, manutengdo e vigildncia de materiais,
ferramentas, ¢ tudo o que for necessario a execu¢do do objeto, durante a
vigéncia do contrato.
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9.1.13 - Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de
seguranca, higiene e disciplina.

9.1.14 - Submeter previamente, por escrito, ao(a) Municipio de Uba4, para
analise e aprovacgdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que
fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.1.15 - Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao;

9.1.17 - Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com defici€ncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116);

9.1.18 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo nico);

9.1.19 - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

9.1.20 - Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de
2021;

9.1.21 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do UBAPREV;

10 - CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 - As partes deverdao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
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contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contrata¢ao, independentemente de
declaragdo ou de aceitagao expressa.

10.2 - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que

justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

10.3 - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

10.4 - A Presidéncia do UBAPREV devera ser informada no prazo de 5 (cinco)
dias uteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado, que possam impactar no cumprimento das obrigagdes
relacionadas a LGPD.

10.5 - Quando for o caso, terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15
da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-los, com exce¢ao das hipoteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacgao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou
contratuais ¢ somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

10.6 - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, quando cabivel.

10.7 - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, se houver, o
cumprimento dos deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8 - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo UBAPREV, prorrogéavel
justificadamente, quaisquer informag¢des acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.9 - O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na
forma da LGPD.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art.
92, XII e XIII)

11.1 - Eventual regra concernente a garantia de execugdo, encontra-se
pormenorizada em topico especifico do Termo de Referéncia, parte integrante e
inseparavel deste instrumento de contrato.
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12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao
do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangdes:

1) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢ao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei n® 14.133, de 2021);

i1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

ii1) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade
mais grave (art. 156, §5°, da Lein® 14.133, de 2021).

1v) Multa:

(1) Moratoéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 dias ;
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[IPA)

(3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem
12.1, de 20% a 30 % do valor do Contrato .

(4) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 10% a 15% do valor do Contrato.

(5) Para infragcdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 15% a
20% do valor do Contrato.

(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10 % a
15.% do valor do Contrato.

(7) Para a infracdao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a
10% do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese
alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei
n°® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor
do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3.Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagao das sangodes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

a) a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas ¢ orientagcdes dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e,
nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lein® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da
data de aplicagdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lein® 14.133, de 2021)

12.10. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de

inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art.
163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizac¢des, nao inscritos em divida ativa, poderao
ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo Orgao ora contratante.
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13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
(art. 92, XIX)

13.2 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

13.2.1 - Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

13.2.2 - A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura
da empresa nao ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

13.2.2.1 - Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica
contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo
subjetiva.

13.3 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.3.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.3.2 - Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3 - Indenizagdes ¢ multas.

13.4 - A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagao
por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art.
92, VIII)

14.1 - As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no orgamento do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Uba-MG, para o exercicio atual, na
classifica¢do abaixo:

04.01.01 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBA-MG

0912200016.005000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
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3.3.90.39.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

3.3.90.39.99.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA (DESPESA 4078)

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

15.1 - Os casos omissos serao decididos pelo UBAPREV, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor - € normas e principios gerais dos contratos.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 ¢
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2 - O contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3 - Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 - Incumbira ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Uba-MG divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021 bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527,
de 2011.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca do municipio de Ub4, para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.



UBAPREV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE UBA-MG

Uba, 07 de outubro de 2024.

A do digitals it MIGUEL
MIGUEL POGGIALI  fesie et e
GUASTUCCI
GAS PARONI DN: cn=MIGUEL POGGIALI GASPARONI
ARAUJO GUASTUCCI, c=BR, 0=ICP-Brasil,
ARAUJO BADVOOAD, -

= .
GUASTUCCI Dot S0 30 5 apd B0

ANA PAULA
GOMES DE
AGUIAR VARGAS
05431454684

Ana Paula Gomes de Aguiar Vargas Miguel Poggiali Gasparoni Araujo
Presidente Ubaprev Guastucci
P/Contratante P/ Contratada

TESTEMUNHAS:
1- Nome: Luana Souza Vaz 2- Nome: Bernadette Maire de Carneiro
Baiao

CPF: 115.347.946-03
CPF: 284.197.746-34
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